CITTA” DI FERMO

Decreti del Sindaco

DECRETO DEL 31-05-24,n. 8
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Oggetto:
Proroga assunzione a tempo determinato dei Collaboratori di Staff, ai sensi
dell'art.90 del D.lgs. 267/2000.

Visto di regolarita/riscontro contabile

[1 Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

N e € Cap. oo,
N e € Cap. oo,
N e € Cap. oo,
Note:
[1 Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, li

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze



IL SINDACO

VISTO e richiamato il Decreto Sindacale n.20 del 20/11/2023 con il quale, per le
motivazioni ivi indicate si procedeva a prorogare le assunzioni a tempo determinato del
personale di Staff, ai sensi dell’art.90 del D.Lgs. n.267/2000, come di seguito specificato:

- assunzione a tempo determinato parziale (30 ore settimanali) della Dott.ssa Sara Curi,
quale “Istruttore Direttivo del Servizio di Staff”’, ex categoria “D”, posizione economica
“D1”, a far data dall’01/12/2023 fino al 31/05/2023;

- assunzione a tempo determinato parziale (30 ore settimanali) della Sig.ra Geom. Lucia
Raccichini, quale “Istruttore Tecnico del Servizio di Staff”, ex categoria “C”, posizione
economica “C1”, a far data dall’01/12/2023 fino al 31/05/2023;

- assunzione a tempo determinato pieno del Dott. Tiziano Zengarini, quale “Portavoce del
Sindaco”, ex categoria “D”, posizione economica “D1”, a far data dall’01/12/2023 fino al

31/05/2023,;

- assunzione a tempo determinato parziale (24 ore settimanali) del Sig. Lorenzo Paniccia,
quale “Istruttore per le funzioni inerenti la Protezione Civile”, ex categoria “C”, posizione
economica “C1”, a far data dall’01/12/2023 fino al 31/05/2023;

- assunzione a tempo determinato parziale (30 ore settimanali) del Dott. Pierpaolo
Ferracuti, quale “Istruttore Direttivo del Servizio di Staff”, ex categoria “D”, posizione
economica “D1”, a far data dal 14/12/2023 fino al 13/06/2024;

RITENUTO, in considerazione delle necessita lavorative legate alle funzioni di staff, di
procedere alla proroga delle assunzioni in premessa citate, nel rispetto delle disposizioni di
legge e contrattuali vigenti in materia, al fine di dare continuita alle attivita di che trattasi,
considerata la peculiarita delle predette figure professionali, che rivestono carattere
tipicamente fiduciario, la cui durata é legata al mandato elettivo;

DATO atto che gli incarichi hanno natura temporanea e fiduciaria e potranno essere
revocati al venir meno dell'elemento fiduciario;

RICONOSCIUTA la propria competenza ai sensi dell'art.50 del D.Lgs. 18/08/2000, n.267,
in qualita di organo responsabile dell’Amministrazione Comunale;

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n.267 (Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali);
DECRETA

1) - Di prorogare, per le motivazioni in premessa indicate che qui si intendono
integralmente richiamate, i contratti in essere riferiti alle assunzioni a tempo determinato di
cui in premessa, effettuate ai sensi dell’art.90 del D.Lgs. n.267/2000:

- della Dott.ssa Sara Curi, quale “Istruttore Direttivo del Servizio di Staff” a tempo
determinato parziale (30 ore settimanali) dall’01/06/2024 fino alla scadenza del mandato



amministrativo del sottoscritto Sindaco;

- della Sig.ra Geom. Lucia Raccichini, quale "Istruttore Tecnico del Servizio di Staff" a
tempo determinato parziale (30 ore settimanali) dall’01/06/2024 fino alla scadenza del
mandato amministrativo del sottoscritto Sindaco;

- del Sig. Paniccia Lorenzo, quale “Istruttore - Ufficio di Staff - Protezione Civile” a tempo
determinato parziale (24 ore settimanali) dall’01/06/2024 fino alla scadenza del mandato
amministrativo del sottoscritto Sindaco;

- del Dott. Zengarini Tiziano, quale “Portavoce del Sindaco”, a tempo determinato parziale
(30 ore settimanali) dall’01/06/2024 fino alla scadenza del mandato amministrativo del
sottoscritto Sindaco;

- del Dott. Pierpaolo Ferracuti, quale “Istruttore Direttivo del Servizio di Staff”, a tempo
determinato parziale (30 ore settimanali) dal 14/06/2024 fino alla scadenza del mandato
amministrativo del sottoscritto Sindaco.

2) - Di disporre affinché il presente provvedimento venga trasmesso agli interessati.
3) - Di disporre, altresi, che il presente provvedimento venga trasmesso al Segretario
Generale per opportuna conoscenza e all'Ufficio Risorse Umane per i provvedimenti di

competenza e per la stipula dei relativi contratti di proroga con i lavoratori interessati.

Il Sindaco
Awv. Paolo Calcinaro



