Programma assunzioni anno 2023
orari o | utilizzi capacita
assunzionali -
.. trattamento decorrenza . spesa anno spesa a regime
descrizione cat. Note . mesi .. . ..
tabellare oltre prevista previsione anni successivi
oneri riflessi
esclusa irap
1 [Istruttori Servizi Educativi estensione orario C1 educ 1 12 10.079,55 Estensione orario- sost matr 227 - istruttore serv educativi 01/05/2023 8 2.239,90 3.359,85
1 |Istruttori Servizi Educativi C1 educ jug 24 20.159,09 Sostituzione dipendente Matr. 227 - Istruttore Servizi Educativi 01/05/2023 8 8.959,60 13.439,40 Utilizzo graduatoria dell'Ente
1 Istruttori Servizi Educativi - estensione orario di lavoro C1 educ o 12 10.079,55 Integrazione orario Qena unita in luogo della matr 227, in sostituzione dipendente Matr. 01/12/2023 1 279.99 3.359.85
prec matr 418 - Istruttore Servizi Educativi
1 |Collaboratore Professionale B3 v» 36 27.959,43 Sostituzione dipendente Matr. 118 - Urp 01/06/2023 7 16.309,67 27.959,43 Graduatoria dell'Ente
1 [Collaboratore Professionale B3 v» 24 18.639,62 Sostituzione Matr. 495 messo notificatore 01/03/2023 10 10.355,34 12.426,41 Utilizzo graduatoria dell'Ente
1 |Istruttori Servizi Educativi C1 educ jug 24 20.159,09 Sostituzione Matr.418 Istruttore Servizi Educativi 01/12/2023 1 1.119,95 13.439,40 Utilizzo graduatoria dell'Ente
1 [Istruttore Direttivo D1 1 36 32.341,96 In luogo di Matr. 428 01/12/2023 1 2.695,16 32.341,96 da definire modalita
I |Estensione orario Agente Polizia Locale * Cl1VU v 12 10.492,40  |Mntegrazione orario matr ag di polizia in luogo del dipendente matr. 379 (quota parte) |y 6515023 8 2.331,64 3.497,47
1 |Agente Polizia Locale * Cl VU v» 36 31.477,19 In luogo del dipendente matr. 379 (quota parte) 01/06/2023 7 18.361,69 31.477,19 Utilizzo graduatoria dell'Ente
1 |Estensione orario istr amm.vo * Cl INA 2 1.655,75 Integrazione orario istr amm.vo * 01/07/2023 6 45,99 91,99
1 |Operaio segnaletica * Bl % 18 13.299,23 illl}tu:go del dipendente matr. 232 (quota parte) per nr. 6 mesi I'anno a 36 ore, part time 01/05/2023 8 4.433,08 6.649,61 Tramite centro per l'impiego
1 |Istr tecnico D1 \% 36 32.341,96 Nuova assunzione 01/04/2023 9 24.256,47 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
1 [Istr direttivo amm.vo contabile D1 1" 36 32.341,96 Sostituzione dipendente matr 26 01/07/2023 6 16.170,98 32.341,96 Graduatoria dell'Ente
1 [Collaboratore Professionale B3 A 36 27.959,43 Sostituzione dipendente matr 4058 01/09/2023 4 9.319,81 27.959,43 Utilizzo graduatoria dell'Ente
1 |Istruttore amm.vo Contabile Cl I 36 29.803,51 Sostituzione dipendente matr 4090 01/03/2023 10 24.836,25 29.803,51 Scorrimento graduatoria dell'Ente
1 [Istruttore amm.vo contabile Cl 1 36 29.803,51 Nuova assunzione, da destinare all'ambito 01/06/2023 7 17.385,38 29.803,51 Scorrimento graduatoria dell'Ente
Delibera dei Comuni Ambito Territoriale XIX (Fondi Poverta - Spesa etero 10
1 |Stabilizzazione istr dirett ass.sociale DI NG 36 3234196  |nanzata). Fondi poverta. Art. 57 co. 3 septies d.I. 104 del 14.08.2020, da stabilizzare | ) 4053 26.951,63 32.341,96 STABILIZZAZIONE
presso I'Ambito sociale XIX, in attesa dell'assegnazione definitiva della premialita
1/5000 (L. 178/2020 L. di bilancio per il 2021 all'articolo 1, comma 797)
Delibera dei Comuni Ambito Territoriale XIX (Fondi Poverta - Spesa etero 7
. . . . finanziata). Fondi poverta. Art. 57 co. 3 septies d.1. 104 del 14.08.2020, presso . .
A 1
1 |Assunzione nr. 1 unita istr dirett ass.sociale D1 11T 36 32.341,96 I'Ambito sociale XIX, in attesa dell'assegnazione definitiva della premialita 1/5000 (L. 01/06/2023 18.866,14 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
178/2020 L. di bilancio per il 2021 all'articolo 1, comma 797)
Delibera dei Comuni Ambito Territoriale XIX (Fondi Poverta - Spesa etero 7
. o . . finanziata). Fondi poverta. Art. 57 co. 3 septies d.1. 104 del 14.08.2020, presso . .
A Ll
1 |Assunzione nr. 1 unita istr dirett ass.sociale Dl 11T 36 32.341,96 I'Ambito sociale XIX, in attesa dell'assegnazione definitiva della premialita 1/5000 (L. 01/06/2023 18.866,14 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
178/2020 L. di bilancio per il 2021 all'articolo 1, comma 797)
Delibera dei Comuni Ambito Territoriale XIX (Fondi Poverta - Spesa etero 7
. o . . finanziata). Fondi poverta. Art. 57 co. 3 septies d.1. 104 del 14.08.2020, presso . .
A 1
1 |Assunzione nr. 1 unita istr dirett ass.sociale D1 11T 36 32.341,96 I'Ambito sociale XIX, in attesa dell'assegnazione definitiva della premialita 1/5000 (L. 01/06/2023 18.866,14 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
178/2020 L. di bilancio per il 2021 all'articolo 1, comma 797)
Delibera dei Comuni Ambito Territoriale XIX (Fondi Poverta - Spesa etero 7
. o . . finanziata). Fondi poverta. Art. 57 co. 3 septies d.1. 104 del 14.08.2020, presso . .
A Ll
1 |Assunzione nr. 1 unita istr dirett ass.sociale D1 11T 36 32.341,96 I'Ambito sociale XIX, in attesa dell'assegnazione definitiva della premialita 1/5000 (L. 01/06/2023 18.866,14 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
178/2020 L. di bilancio per il 2021 all'articolo 1, comma 797)
1 _[Collaboratore Professionale B3 vr 12 9.319,81 Estensione dell'unita assunta in sostituzione Matr. 495 messo notificatore 01/11/2023 2 517,77 3.106,60
1 |Agente Polizia Locale * Cl VU vA 36 31.477,19 In luogo del dipendente matr. 4078 16/09/2023 4 10.492,40 31.477,19 Mobilita per intescambio
I |Dirigente DIRIGENTE 36 58.077,97 In luogo della Matr. 89 01/12/2023 ! 4.839,83 58.077,97 Attivazione procedura concorsuale dell'Ente
1 |Istruttore direttivo D1 e 36 32.341.96 Nuova assunzione 15/09/2023 4 10.780,65 32.341.96 Mobilita tra enti ai sensi dell'art 30 c. 2 del dlgs
165/2001
TOTALE SPESA 641.519,93 288.147,76 587.006,42
Spesa eterofinanziata 161.709,80
* modifica programma di cui alla presente proposta
Spesa utilizzo quote cessazioni anno corrente 386.473,79
Maggiore spesa ai sensi dell'art. 33 co. 2 d.l. 34/2019 e successivo D.P.C.M. 93.336.35
17/03/200 T
Spesa utilizzo anno corrente e= (a-b-d) 386.473,79




Programma assunzioni anno 2024

settor e nuova | orari o | utilizzi capacita
dotazi one assunzionali -
.. trattamento decorrenza . spesa anno spesa a regime
descrizione cat. Note . mesi .. . ..
tabellare (ante prevista previsione anni successivi
DPCM 17.03.2020)
1 |Istruttore Direttivo D1 1 36 32.341,96 Sostituzione Matr. 394 01/01/2024 12 32.341,96 32.341,96 Da definire le modalita
1 |Istruttore Direttivo D1 1 36 32.341,96 Sostituzione Matr. 3361 01/09/2024 4 10.780,65 32.341,96 Scorrimento graduatoria dell'Ente
1 |Operaio specializzato B3 A 36 27.959,43 Sostituzione Matr. 304 01/10/2024 3 6.989,86 27.959,43 Procedura concorsuale dell'Ente
1 |Istruttore Direttivo D1 A 30 26.951,63 Sostituzione Matr. 321 01/10/2024 3 5.614,92 22.459,69 Procedura concorsuale dell'Ente
1 |Operaio specializzato B3 \% 35 27.182,78 Sostituzione Matr. 486 01/12/2024 1 2.202,31 26.427,70 Scorrimento graduatoria dell'Ente
TOTALE SPESA 146.777,76 57.929,70 141.530,75
Spesa utilizzo quote cessazioni anno corrente 151.846,06
Maggiore spesa ai sensi dell'art. 33 co. 2 d.l. 34/2019 e successivo D.P.C.M. - 5.068,29

Programma assunzioni anno 2025

settor e nuova | orari o | utilizzi capacita
dotazi one assunzionali -
.. trattamento decorrenza . spesa anno spesa a regime
descrizione cat. Note . mesi .. . . .
tabellare (ante prevista previsione anni successivi
DPCM 17.03.2020)
1 INecroforo Bl VA 16 26.598.45 In sostituzione della matr 35 01/04/2025 9 19.948,84 26.598.45 lig?;;(igli)ra concorsuale tramite Centro per
1 |Esecutore B3 I 36 27.959,43 In sostituzione della matr 484 01/07/2025 6 13.979,72 27.959,43 Scorrimento graduatoria dell'Ente
1 |istr amministrativo Cl vr 24 19.869,00 In sostituzione della matr 348 01/09/2025 4 4.415,33 13.246,00 Da definire le modalita
1 [|Istruttore Direttivo D1 vr 36 32.341,96 In sostituzione della matr 4018 01/01/2026 0 0,00 32.341,96 Da definire le modalita
1 [|Istruttore Direttivo D1 v» 36 32.341,96 In sostituzione della matr 83 01/10/2025 3 8.085,49 32.341,96 Da definire le modalita
1 |Dirigente DIRIGENTE UG 36 58.077,97 In sostituzione della matr 4025 01/01/2026 0 0,00 58.077,97 Da definire le modalita
1 [|Istruttore Direttivo D1 vr 36 32.341,96 Sostituzione Matr. 526 01/10/2025 3 8.085,49 32.341,96 Da definire le modalita
OTA PESA 229.530,73 54.514,87 222.907,73
pe quo oni anno co 242.749,08
ggio 0 0. 2 d 4/2019 o D.P - 13.218,35
Settori dell'Ente
Settore I: - Contenzioso, Diritto di Accesso e Privacy
Settore II: - Settore Risorse Umane, Finanziarie e Tributarie
Settore I1I: - Servizi Socio Sanitari e scolastici, SUAP, Progetti Speciali Fondi Comunitari
Settore IV: - Sport, Turismo, Cultura, Politiche giovanili, Commercio Affari generali e sportello al cittadino
Settore V: - Lavori Pubblici, Protezione Civile, Urbanistica, Ambiente, Patrimonio, Contratti ¢ Appalti




