Via Amerigo Vespucci, 27 63900 Fermoe®

Enrico Martini

Obiettivo
Presenatzione
Esperienza
NOV-1976-0OTT-1978 Officine Piccini spa Perugia

Azienda Leader settore , 250 dipendendenti
Export Area manage
* Responsabile vendite Medio Oriente e Mahgreb

NOV 1978-MAR 1981 Officine Costarelli Perugia

Piccola azienda , 30 dipendenti

= Responsabile vendite Italia ed Estero

APR-1981-FEB 1994 Cisa spa Faenza (RA)

Azienda Leader settore , 1400 dipendenti
Vari incarichi
= Responsabile uff vendite controllata IMT Monsampolo del Tronto

* Responsabile vendite aree Nielsel 2, 3,4 controlalta Cea di Treviso
= Export Manager EMEA casa madre Cisa spa -

MAR 1994-AGO 2002 Corbin Co ( gruppo Black&Deker) San Giovanni
Persiceto ( BO)
Media azienda, 120 dipendenti

Vari incarichi

= 1994-1996 Direttore Export
= 1996-1998 Direttore Vendite Italia ed Export
* 1998-2002 Direttore Vendite e marketing

SET 2002-DIC 2009- ASSA ABLOY ITALIA -Bologna ( filiale italiana Assa Abloy
ab Stoccolma, leader mondiale settore- 27.000 dipendenti )-

Incarichi vari :
2002-2007 Market Development Manager Italia -( marchi italiani)

2008-2009 : Market Development Manager Grecia ( marchi italiani ed europei)




Formazione

1965-1970 Liceo Classico C. Rinaldini ANCONA

1970-1974
= Facolta di Scienze Politiche- Bologna-

Lingue : Inglese parlato e scritto livello Alto

Francese parlato e scritto : livello elementare

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base art. 13 del D. Lgs. 196/2003
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