CITTA” DI FERMO

Registro generale n. 779

Settore Risorse umane e finanziarie, Appalti, contratti ed economato
Dirigente Camastra Serafina

DETERMINAZIONE DEL 19-04-19, n. 107

Oggetto:
Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una graduatoria per eventuali

assunzioni a tempo determinato pieno e parziale, in qualita di ''Istruttore Direttivo -
Assistente Sociale' - Cat. Giuridica - ""D1"- per programmazione e progettazione
interventi sociali e supporto alle attivita degli uffici di promozione sociale
dell' Ambito Territoriale Sociale XIX. Nomina commissione giudicatrice.
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Visto di regolarita/riscontro contabile
[] Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

| FOTURURRPR €. Cap. oo,
| SRR €. Cap. oo
| ORI €. Cap. oo
Note:
[1 Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, i

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze
Camastra Serafina



IL DIRIGENTE

VISTA la propria Determinazione Dirigenziale n.59 del 04/03/2019 R.G. n.409, con la
quale ¢ stato approvato lo schema di “Avwviso di selezione pubblica, per esami, per la
formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato pieno e
parziale, in qualita di “Istruttore Direttivo - Assistente Sociale” - Cat. Giuridica - "D1"-
per programmazione e progettazione interventi sociali e supporto alle attivita degli uffici
di promozione sociale dell’Ambito Territoriale Sociale XIX”;

VISTA la Determinazione Dirigenziale del Settore Risorse Umane e Finanziarie n.104 del
18/04/2019 R.G. n.769, di cui all’elenco “Allegato” n.1, con la quale sono stati individuati
1 candidati ammessi con riserva alla procedura in oggetto;

CONSIDERATO che nella suddetta Determinazione Dirigenziale R.G. n. 769/2019 ¢ stato
dato atto che si sarebbe proceduto, con successivo e separato provvedimento, alla nomina
della commissione giudicatrice della procedura de qua;

RITENUTO, quindi, di dover provvedere alla nomina della Commissione selezionatrice, al
fine di procedere all'espletamento della procedura in oggetto;

CONSIDERATO, inoltre, che il numero dei candidati alla prova preselettiva rende
necessario individuare un contingente di personale a sostegno dell' attivita di vigilanza
della Commissione giudicatrice del concorso, individuate all’interno del personale in
servizio, nelle persone della Dott.ssa Sonia Capeci, che si ¢ resa disponibile a svolgere la
predetta attivita di vigilanza;

DATO atto, che occorre individuare un membro aggiuntivo, quale esperto in lingue ed
informatica, per la procedura de qua;

VISTO I’art.20 del vigente Regolamento comunale per 1’accesso agli impieghi, in ordine
alla nomina delle commissioni esaminatrici;

VISTO, altresi, I’art.9 del vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale di
uffici e servizi, in materia di funzioni e competenze dirigenziali;

VISTO I’art.107 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 (TUEL);

DETERMINA

1) - NOMINARE, ai sensi del vigente regolamento per l'accesso agli impieghi, la
commissione selezionatrice relativa alla ”Selezione pubblica, per esami, per la
formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato pieno
e parziale, in qualita di “Istruttore Direttivo - Assistente Sociale” - Cat. Giuridica
- "DI1"- per programmazione e progettazione interventi sociali e supporto alle
attivita degli uffici di promozione sociale dell’Ambito Territoriale Sociale XIX”,
indetta con D.D. R.G. n.409/2019, nelle persone dei seguenti Sigg.ri:

Dott. Giovanni Della Casa - Presidente
Dott. Alessandro Ranieri - Componente
Dott.ssa Marilena Catini - Componente
Dott.ssa Micaela Beltrami - Segretario

2) - INDIVIDUARE il Sig. Ragonese Fabio quale membro aggiuntivo, esperto in
lingue ed informatica, per la procedura in oggetto.



3) — DARE atto che I'impegno di spesa per il pagamento del compenso del
componente esterno, sara impegnato con successivo e separato provvedimento.

4) — TRASMETTERE la presente Determinazione Dirigenziale alla Consigliera di
parita nazionale ovvero regionale, ai sensi dell’art.5 lettera b) della Legge n.215 del
23/11/2012, contestualmente alla pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente e sul
sito internet sotto la sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”.

IL DIRIGENTE

DEL SETTORE RISORSE UMANE
E FINANZIARIE

[-to Dott.ssa Serafina Camastra

1l responsabile del procedimento:
Marcatili Eleonora



