COMUNE DI FERMO

DATI RELATIVI Al PREMI ANNO 2016

PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE

Percentuale del personale che ha conseguito il premio in

. . Premio
. . Premi Premi . entita del entita del entita del
T|p°|°g|a stanziati distribuiti mediamente premio entita del premio premio entita del entita del totale
conseguibile conseguito premio conseguito | conseguito premio premio
100% conseguito 90% 85% 75% conseguito 70%| conseguito 0%
DIPENDENTI €98.113,92| € 87.300,95| € 488,13 | 97,01% 1,99% 1,00% 100%
POSIZIONI ORGANIZZATIVE € 10.536,03 € 10.536,03| € 810,46 100% 100%
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
COORDINATORE AMBITO €1.064,00 € 1.064,00 €1.064,00f 100% 100%
SOCIALE XIX*
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
FUNZIONE
COORDINAMENTO €1.064,00 € 1.064,00 €1.064,00f 100% 100%
CATALOGRAFICO E
TECNICO SIP**
ALTE PROFESSIONALITA' € 728,00 € 728,00 € 728,00 100% 100%
DIRIGENTI € 45.680,00 | €42.825,52 | € 7.613,33 | 50,00% 33,33% 16,67% 100%
*Spesa in quota parte finanziata con i Fondi dell’Ambito Sociale XIX
** Spesa interamente finanziata dal Sistema Interprovinciale del Piceno (SIP)
Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata - Personale di comparto
. . . . %o . .
% dipendenti | % dipendenti | . . |% dipendenti| ,, . .
premio % dipendenti che che ha che ha dipendent che ha 7 dipendenti
. . n. . L o . che ha .. .| chenon ha
Tipologia dipendenti mediamente ha conseguito il | conseguito il | conseguito conseguito il conseguito il conseguito il totale
conseguibile | 100% del premio 90% qel 1'85% Qel 70% del 60% qel premio
premio premio ! premio
premio
Dipendenti cat. B 67 € 442 62 95,52% 1,49% 2,99% 100,00%
Dipendenti cat. C 85 € 531,14 98,82% 1,18% 100,00%
Dipendenti cat. D 49 € 575,40 95,91% 4,09% 100,00%




